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La tutela ed il rispetto dellambiente &€ una delfletegie su cui si fonda la politica gestionaldade4 Molinaro
Costruzioni srl e per tali ragioni la Direzione dieciso di integrare nel proprio modo di operareguisiti del Sistema
di Gestione per I'Energia contenuti nella Norma WNHEI EN ISO 50001 e di procedere a certificarneoaformita al
fine di garantire un sistema di gestione dei pragnhsumi energetici che sia ottimale e costante tewpo,
promuovendo un adeguato addestramento e motivapdupii collaboratori per ottenere un miglioramentstante
del loro lavoro.

Formare e responsabilizzare in maniera continuastante il personale ad un uso responsabile ediegife
dell’'energia € fondamentale in quanto sostenibiligpetto delllambiente e uso razionale dellerdsonon possono
prescindere dalla collaborazione dei tanti soggeig lavorano direttamente o indirettamente pesdeieta S4
Molinaro Costruzionl srl.

Tutti i responsabili sono tenuti a rendere notaaedealizzare nei propri settori questa Politica efddiale, a
promuovere un adeguato addestramento, a motiyan@pri collaboratori per ottenere un migliorameontstante del
loro lavoro ed a valutare i risultati ottenuti.

La societa S4 MOLINARO COSTRUZIONI srl applica ils&ema di Gestione dell’energia UNI ISO 50001:2018
alle seguenti attivita:

- Costruzione e manutenzione di strade e relativeeopamplementari;
- Costruzione e manutenzione di opere idraulicheugdqtti e fognature, anche attraverso posa di dtado
tramite perforazione orizzontale controllata)

La politica energetica adottata impone che, in con la missione aziendale, la gestione diitytocessi
aziendali sia impostata nel rispetto rigoroso detgole proprie dell'applicazione del Sistema ditigae per I'energia,
secondo la norma ISO 50001:2018.

Tra i principi basilari su cui si fonda la politiemergetica aziendali si riportano i seguenti:

- La tutela dei collaboratori e il risparmio dellesaise energetiche sono considerati un preciso ingeg
aziendale e fanno parte della responsabilita dédirada nei confronti dei collaboratori, della ctiliéta e dei
clienti.

- L’impegno al rispetto di tutte le disposizioni dglge rilevanti in tema di Energia.

- L’attenzione e Iimpegno ad un costante aumentoligello di efficienza energetica in azienda coraun
conseguente diminuzione dei consumi e della spes@etica.

- La motivazione dei dipendenti con l'informazione, formazione, la consultazione affinché’ tutti agiso
consapevolmente nel corretto uso e gestione defigea.

Tale sistema regolamenta le attivita organizzatvéecniche all'intero sistema aziendale in modtersiatico,
pianificato, documentato ed é teso al conseguim@gitseguenti obiettivi:

» rispetto dei requisiti applicabili sull'utilizzo denergia, sia legislativi sia stabiliti volontarnente
dal’Azienda;

» conseguimento di un elevato livello di efficacia efficienza circa le attivita eseguite, nell’ottida un
buon rapporto qualitd/prezzo;

» continuo miglioramento delle modalita di gestiome processi per il conseguimento di risultati, gatli
e quantitativi sempre migliori mediante l'attuazai una gestione oculata dell'energia;

» acquisto di energia elettrica di provenienza dedtif da fonti rinnovabili;

* svolgimento di attivita di formazione e sensibiizione rivolta a tutti i dipendenti, per accresedancompetenza ed
il senso della posizione, nonché per incoraggigre imiziativa finalizzata all’efficienza energedic

» sensibilizzazione dei fornitori sul fatto che, iasé di valutazione delle forniture, verranno priesi
considerazione anche parametri di sostenibilitagatiea — ambientale unitamente a quelli qualitagy
economici.

» controllo costante sull'impatto energetico di ogperazione aziendale, dalle decisioni strategictedlle
attivita operative;

» Svolgimento periodico di audit energetici al finieidentificare le opportunita di miglioramento cimto
delle prestazioni energetiche.

La societa S4 Molinaro Costruzioni persegue qudséttivi attraverso:

- organizzazione, tesa a prevenire le non conformita;

- servizio, inteso come operare con equilibrio tral@a ed efficienza;

- impegno al miglioramento continuo dell’efficacid &stema di Gestione dellEnergia

La Direzione si impegna ad attuare efficacement@ @digliorare in modo continuo il proprio Sistemiagdstione
dell’energia, assicurando e verificando periodicatmeche la Politica sia documentata, resa operamémtenuta
attiva, riesaminata, diffusa a tutto il personaesicurandosi che sia compresa ed attuata a tlikglii, e resa
disponibile al pubblico.
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